
COMUNE DI VIESTE 
Provincia di Foggia 

 
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE RELATIVI AL MESE DI AGOSTO 2009 

Legge 18 giugno 2009, n. 69, art. 21 
 

 
SETTORI 

 
numero 

dipendenti 

 
numero 
giornate 
assenze 

 
numero 
giornate 
presenze 

 
percentuale 
di assenze 

 
percentuale 
di presenze 

PRIMO (segreteria, affari generali, contratti, URP, informatizzazione 
uffici, elettorale, turismo, affari sociali, ecc.) 

 
18 

 
146 

 
268 

 
35,27% 

 
64,73% 

SECONDO (affari del personale, relazioni sindacali, anagrafe, stato 
civile, biblioteca, museo, ecc.) 

 
8 

 
87 

 
97 

 
47,28% 

 
52,72% 

TERZO (ragioneria, tributi, economato, affari legali, trasporti, pubblica 
istruzione, ecc.) 

 
17 

 
230 

 
161 

 
58,82% 

 
41,18% 

QUARTO (lavori pubblici, arredo urbano, protezione civile, 
manutenzione patrimonio, ecc.) 

 
5 

 
18 

 
97 

 
15,65% 

 
84,35% 

QUINTO (urbanistica, SUAP, edilizia privata e residenziale pubblica, 
ecc.) 

 
4 

 
6 

 
86 

 
6,52% 

 
93,48% 

SESTO ( ambiente, agricoltura, verde pubblico, gestione rifiuti, demanio 
marittimo, cimitero, ecc.) 

 
9 

 
52 

 
155 

 
25,12% 

 
74,88% 

SETTIMO (Polizia Municipale, spazi pubblici, segnaletica stradale)  
27 

 
139 

 
509 

 
21,45% 

 
78,55% 

 
     IL DIRIGENTE DEL II° SETTORE  

Avv. Nicola DINUNZIO 


